
 

การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรม 
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร หรือผลการจัดกิจกรรมส่งเริมจริยธรรม 

เทศบาลตำบลกุดดู่ อำเภอโนนสัง จังหวัดหนองบัวลำภู 
เมื่อวันที่ 7 มกราคม พ.ศ. 2568 

 
 
  

 

 

 

 

  
 

 

 

 

  

  

 

  

 

  

 

 เมื่อวันที่ 7 มกราคม พ.ศ 2568 เทศบาลตำบลกุดดู่ ได้ดำเนินโครงการฝึกอบรมการพัฒนาและส่งเสริม
จิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2568 โดยมีบุคลากรในเทศบาลตำบลกุดดู่
ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน 40 คน เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ ณ วัดศรีบุญเรืองบุตราราม 
ตำบลหนองเรือ อำเภอโนนสัง จังหวัดหนองบัวลำภู โดยมีพระมหาปฐมวรรธ พร้อมคณะวิทยากรพระครูที่วัดศรีบุญ
เรืองบุตราราม เป็นวิทยากรบรรยาย ซึ ่งนายสุนทร มุนติเกนายกเทศมนตรีตำบลกุดดู่  เป็นประธานเปิดงาน                
โดยโครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น



๒ 
 

พ.ศ 2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น  พ.ศ. 2565 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น 
หลักสูตรและหัวข้อในการอบรม ดังนี้ 1. มาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม และกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมของ
ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒. การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม สำหรับผู้ปฏิบัติงาน 
: ข้าราชการยุคใหม่ใส่ใจจริยธรรม ๓. การบริหารความเสี่ยงเชิงจริยธรรม : กลไกของภาครัฐในการส่งเสริมและป้อง
ปรามให้ข้าราชการประพฤติตนอย่างมีคุณธรรม องค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน 
และรักษาคนงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติรวมถึงแนวทางปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & 
Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ



 

 


