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เทศบาลตําบลกุดดู ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู เพือ่ปลูกจิตสํานกึหรือสรางวฒันธรรม 
ใหเจาหนาท่ีในการปฏิเสธการรบัของขวัญและของกํานัลทุกชนดิ 

จากการปฏิบตัิหนาท่ี 
 
 
  

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 วันนี้ (วันจัอังคารที่ 5 มีนาคม 2567) เวลา 09.30 น. นายกเทศมนตรีตําบลกุดดู เปนประธานในการ
ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อปลูกจิตสํานึกหรือสรางวัฒนธรรมใหเจาหนาที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของ
กํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที ่ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีบุคลากรในสังกัดเทศบาลตําบลกุดดู
เขารวมฯ ซึ่งกิจกรรมในคร้ังนี้ไดมีการมอบนโยบายในเร่ือง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่”              
โดยนายกเทศมนตรีตําบลกุดดูไดเนนยํ้าในการสรางจิตสํานึกและวัฒนธรรมองคกรตามมาตรฐานทางจริยธรรม 
เพื่อใหบุคลากรของเทศบาลตําบลกุดดูเกิดความตระหนักในการปฏิบัติหนาที่ที่มีคุณธรรมและความโปรงใส                 
ซึ่งตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 4 ธันวาคม ๒๕๖๓ ไดเห็นชอบแผนปฏิรูปประเทศดานการปองกัน และ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ “ใหหนวยงานของรัฐทุกหนวยประกาศตนเปนหนวยงานที่เจาหนาที่ของ
รัฐทุกคน ไมรับ ไมใหของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy” หัวหนาสวนราชการ



และบุคลากรในสังกัดทุกคนจะตองนําไปขับเคลื่อนใหเกิดเปนรูปธรรมเพื่อใหประชาชนไดรับการบริการที่เปนธรรม
และโปรงใส และเปนการยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสของเทศบาลตําบลกุดดูอีกทางหนึ่ง 
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